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Legislatia fiscala din Romania,
lipsa de claritate sau de intelegere?

In 13 aprilie 2010, Filiala CECCAR Bucuresti, sustinuta de Aparatul Central,
in parteneriat cu IFA — Asociatia Internationald de Fiscalitate din Romania, au
organizat masa rotunda ,,Doua probleme de actualitate in fiscalitatea din Romania:
legislatie neclara sau lipsa de intelegere?”.

Desfasurat la Sala Palatului din Bucuresti, evenimentul a fost onorat de
prezenta dlui presedinte CECCAR, prof. univ. dr. Marin Toma. Aléturi de domnia
sa s-au mai aflat: dl presedinte al Filialeit CECCAR Bucuresti, prof. univ. dr. Ioan
Rosca, dl director executiv al filialei bucurestene, Emil Floritd, secretarul general
al IFA — Asociatia Internationala de fiscalitate-Filiala Romania, dna Delia Catarama.

Au participat membri CECCAR, cadre didactice, reprezentanti ai unor
importanti intreprinzatori in domeniul transportului national si international.

Vorbitorii, specialisti recunoscuti ai domeniului financiar si reprezentanti ai
Ministerului Finantelor Publice, au asigurat succesul deosebit al acestei actiuni.

DI Dragos Doros — director al Directiei de Legislatie Impozite Directe din
cadrul Ministerul Finantelor Publice, dl. univ. dr. Florentin Caloian, Catedra de
Contabilitate, Audit si Control de Gestiune — ASE Bucuresti si dna Mihaela
Craciun — PricewaterhouseCoopers Tax Advisors &Accountants S.R.L. au avut
prezentari Tn cadrul sectiunii ,,Declararea impozitului pe profit: o aventura?”.

DI conf. univ. dr. Lucian Tatu — Catedra de Finante, Facultatea de Finante,

Asigurari, Banci si Burse de Valori — ASE Bucuresti, si dna Laura Constantin
— Taxpedia S.R.L., au asigurat partea a doua a mesei rotunde, cu titlul , Impactul
noilor reguli de TVA 1n domeniul transporturilor”.




In cuvantul de deschidere,
presedintele CECCAR a apreciat in
mod deosebit organizarea acestui
eveniment la finalul caruia, si-a
exprimat domnia sa speranta, se vor
sedimenta cu claritate principalele
idei a ceea ce inseamna fiscalitatea
in Roméania. Domnia sa a Tndemnat
audienta sa descopere impreund cu
vorbitorii pragul care separa

neclaritatile din domeniul fiscalitatii de lipsa de pricepere a celor care o pun in
aplicare, subliniind ca trebuie sa se clarifice si s se stabileasca exact cat de criticabila
este legislatia fiscalda din Romania, dacid merita sa fie criticatd, cat se datoreaza
faptului ca majoritatea contribuabililor romani nu au cultura necesarda pentru a
intelege ca trebuie sa contribuie la bunastarea societatii prin intermediul fiscalitatii.

Presedintele CECCAR a opinat ¢4, in balanta problemelor cu care se confrunta
fiscalitatea, aspectele legate de calitatea slabad a reglementarilor din domeniul
fiscalitatii detin ponderea. Aproape nu exista principiu al fiscalitatii care sa fie
respectat Tntocmai cu ocazia unor reglementari emise pentru a pune in aplicare
Codul fiscal.

Astfel,

unele reglementari fiscale nu
repecta principiul neutralitatii
in legdturda cu diferitele
categorii de contribuabili;

principiul certitudinii impo-
zitdrii presupune claritatea
reglementarilor care stabilesc
impozitarea; aceste regle-
mentari trebuie sa fie foarte
clare si neinterpretabile cand
este vorba de a localiza cine
trebuie sa plateascd un

impozit, cat trebuie sa plateasca, si cand trebuie sa plateasca acel impozit;

in unele situatii nu se respectd principiul echitatii fiscale la nivelul
persoanelor fizice, care se dovedeste a fi foarte greu de realizat;

principiul eficientei impozitdrii este strans legat de asigurarea stabilitatii
reglementarilor fiscale; nu se respecta in tara noastra si se asistd mereu la
frecvente si profunde modificari ale reglementarilor fiscale;




B principiul legalitatii, impus prin constitutia tarii cere ca orice impozitare
sd fie stabilitd numai prin lege;

B principiul egalitatii in materie fiscala presupune ca in situatii diferite
sd fie aplicate reguli diferite; dar cel care stabileste caracterul diferit al
acestor situatii trebuie sa o faca cu foarte mare discernamant;

B principiul libertatii de management (de gestiune), care stabileste ca
fiscalitatea nu trebuie sa se amestece n gestiunea unei intreprinderi;

B regula interpretarii stricte a textului fiscal cere ca reglementarea fiscala
sd nu fie interpretatd nici extensiv, nici restrictiv si de multe ori prin
normele de aplicare a unei reglementdri se extinde sau se restrange
aplicabilitatea acesteia;

B Terminologia care se foloseste este foarte importantd in viata unei
intreprinderi si se constatd numeroase situatii in care acelasi termen are
un inteles cand este aplicat in contabilitate si un cu totul alt sens in
fiscalitate.

Intalnirea membrilor CECCAR cu specialistii s-a bucurat de un real succes,
continuarea acestor actiuni fiind considerata de catre participanti o necesitate pentru
intelegerea mecanismelor fiscale cu care opereaza profesionistii contabili din
Romania.

Evidente empirice privind conformitatea
informatiilor divulgate de catre entitatile
cotate din Romania cu cerintele IFRS

Nevoia de transparentd, invocata din ce in ce mai des in ultima perioada,
impune analiza mecanismelor care conditioneaza cantitatea si calitatea informatiilor
divulgate de companii cu atdt mai mult cu cat cercetérile efectuate Tn contextul
aplicarii referentialului international au ilustrat lipsa conformitétii cu cerintele IAS/
IFRS in anumite aspecte. In Roménia, incepand cu anul 2007, potrivit prevederilor
Ordinului Ministrului Finantelor nr 1.121/2006, societatile comerciale ale caror
valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementatad si care
intocmesc situatii financiare consolidate au obligatia sa aplice Standardele
Internationale de Raportare Financiara. Existand un esantion de companii care au
raspuns deja acestor cerinte, o echipa de specialisti CECCAR a considerat ca un
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studiu care sa analizeze conformitatea situtatiilor financiare publicate cu cerintele
de informare mentionate de Standardele Internationale de Raportare Financiara
nu poate fi decat oportun.

Esantionul pe care s-a efectuat studiul este compus din entitdti cotate la
Bursa de Valori din Bucuresti care au prezentat un raport anual in conformitate
cu IFRS pe site-urile web 1n anii 2007 si 2008.

Au fost retinute doar entititile pentru care au fost disponibile situatii
financiare Tn conformitate cu IFRS pentru anii specificati.

Distributia entitatilor pe domenii de activitate

Metodologia de cercetare a constat in lecturarea rapoartelor anuale si
compararea acestora cu cerintele de informare mentionate de Standardele
Internationale de Raportare Financiard. Echipa de cercetdtori a identificat
informatiile care, desi sunt solicitate a fi divulgate, lipsesc din rapoartele anuale
ale intreprinderilor romanesti. Cercetarea a utilizat ca instrument metodologic
indicele de informare calculat pe baza unei liste de cerinte informationale impuse
de standardele IAS/IFRS. Analiza cantitativa a fost dublata de o analiza calitativa
a informatiilor divulgate in situatiile financiare intocmite in conformitate cu IFRS.

Statistica descriptiva privind numarul de pagini din raportul anual

Dameniul de activitate | Procent
Alte activitati de itermedien monetare | 2143
Mletalurgia aluminnlu T, 14%
Comeri cu ndicata al metalelor 51 minereurilor metalice T.14%
Extrwchia ]'\-._:Irnll'.lul birut T 14%
Comert cn mddicata al  caleulatparehor,  echipamentelor T, 14%
periferice 5i software-ului |

Fahrcarea altor produse chimice organice, de baed T.14%
| ramspertun prim conducts T 14%
Fabrcarea placilor, tolnlor, tubunlor s1 profilelor din T.14%
imaterial plastic |

Transportul encrgiei elecirice T, 14%
Activitifl de servic anexe extraciiel petrolulul brut s T.14%
gazelor naturale |

Fabricarea produselor obtinute din prelucrarea fiteiului | T.14%
Fabricarea ingrasiminielor 5i produselor azoioase T, 14%

Este de remarcat decalajul destul de mare intre nivelul minim si nivelul
maxim de informare in cei doi ani. Deoarece toate entitatile sunt listate la BVB, se
deduce cd mecanismele de impunere ale pietei de capital nu pot egaliza nivelul de
informare, altii fiind factorii de delimitare. S-a constatat ca situatiile financiare




pentru anul 2008 preiau in mare parte continutul celor pentru anul 2007 (probabil
pentru a reduce timpul alocat intocmirii), ceea ce limiteaza Intr-o oarecare masura
continutul informational al acestora.

Observatii generale privind conformitatea cu cerintele de informare.

Mumir Mumir
de de
pagini pagini
raport raport
Anul anual Anul anual
20WN7 20
Media 6707 | Media 70,64
Eroarea Eroarea
Standard 7.71 | Standard 1.73
Mediana 5950 | Mediana G5, (W
Abaterea Abaterea
standard 28.85 | standard 28.94
Minimul 28,00 | Minmimul 29.00
M axamul 148, (W) I Maximul 149 (W)

Conform TAS 1.14, entitétile trebuie sa prezinte in notele explicative o
declaratie clara si fara rezerve privind conformitatea situatiilor financiare cu
prevederile IFRS. O astfel de declaratie nu poate fi ficutd daca nu sunt respectate
toate dispozitiile standardelor internationale (IFRS si IAS) si interpretarilor (IFRIC
si SIC). Toate entititile din esantion au prezentat o declaratie de conformitate cu
IFRS. S-a constatat, Insa, ca unele entitati nu fac distinctia dintre IFRS emise de
IASB si standardele IFRS aprobate la nivelul Uniunii Europene, ceea ce ar putea
genera o oarecare confuzie Tn randul utilizatorilor. Dupad emiterea unui standard
sau interpretare de catre IASB urmeaza un proces de aprobare la nivelul Uniunii
Europene. Conform ordinului 1.121/2006, in Roméania se aplica Standardele
Internationale de Raportare Financiara, Standardele Internationale de Contabilitate
(TAS) si Interpretarile aferente (Interpretarile SIC-IFRIC), asa cum sunt aprobate
de Uniunea Europeand, traduse si publicate in limba roména. Cu toate acestea,
exista entitati cotate care afirma ca au intocmit situatiile financiare in conformitate
cu standardele TAS/IFRS emise de IASB.

Toate situatiile financiare analizate au fost intocmite pe baza ipotezelor
fundamentale (continuitatea activitatii si contabilitatea de angajamente).

Nicio entitate nu a utilizat posibilitatea de abatere de la prevederile IFRS.
Perioada de raportare a fost anul calendaristic (aceeasi pentru toate entitatile
analizate).




Conform TAS 1.116, entitdtile trebuie sd prezinte in notele explicative
informatii privind ipotezele privind viitorul si alte surse principale de incertitudine
ale estimdrilor care prezintd un risc semnificativ de a afecta valoarea contabilad a
activelor si datoriilor in exercitiul viitor. Prezentarile de informatii servesc
utilizatorilor pentru a Intelege rationamentele pe care le face conducerea in ceea ce
priveste viitorul si alte surse principale de incertitudine referitoare la estimari.
Existd o variatie Intre societdti din punctul de vedere a surselor de incertitudine
identificate. Unele entitdti se limiteazd la prezentarea ariilor de incertitudine,
fara a face aprecieri cu privire la efectul acestora asupra valorilor din stituatiile
financiare.

Zonele de incertitudine identificate de entitatile nonfinanciare se refera la
deprecierea imobilizarilor corporale, deprecierea fondului comercial, determinarea
valorii juste pentru instrumentele financiare, estimarea provizioanelor, recunoasterea
activelor de impozit amanat, valoarea contabild a creantelor si a stocurilor, in timp
ce bdncile apreciazd ca incertitudinea afecteazd determinarea pierderilor din
depreciere aferente creditelor si avansurilor, a provizioanelor, deprecierea fondului
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comercial, valoarea justd a instrumentelor financiare, recunoasterea activelor de
impozit amanat.

Desi IAS 2 solicita divulgarea de informatii referitoare la valoarea contabila
a stocurilor pentru care s-au inregistrat ajustari pentru depreciere si la
circumstantele care au condus la reluarea ajustarilor pentru depreciere, ele lipsesc
din situatiile financiare analizate. Majoritatea entititilor utilizeazd metoda




indirecta pentru calculul fluxului net de trezorerie din exploatare, iar cele care
utilizeaza metoda directd se limiteaza in a divulga minimul de informare impus
de TAS 7. Se remarca o rigiditate a entitatilor fata de revizuirea estimarilor.
Metodele de amortizare utilizate de entitatile analizate au fost metoda lineara si
metoda unitatilor de productie. Pentru entitatile care utilizeaza reevaluarea lipsesc
in anumite cazuri informatiile cu privire la metodele si ipotezele utilizate in
estimarea valorii juste. Nu se precizeazad daca pentru evaluarea valorii juste s-au
utilizat preturile unor tranzactii recente sau tehnici de evaluare. Nu se prezinta
in cazul activelor reevaluate care ar fi fost valoarea contabild recunoscutd daca
s-ar fi utilizat tratamentul de baza din IAS 16.

Desi IAS 16 incurajeaza prezentarea de informatii privind valoarea contabila
a imobilizarilor neutilizate, valoarea brutd a imobilizarilor complet amortizate care
se utilizeaza 1ncd, valoarea justa a imobilizarilor evaluate la cost daca este
semnificativ diferitd de cost nicio entitate nu divulga astfel de informatii.

Nu toate entitatile precizeaza daca tranzactiile cu partile legate se desfasoara
in conditii normale de piatd. Desi entititile raporteaza ajustari pentru deprecierea
activelor nu precizeaza: evenimentele si circumstantele care au condus la deprecierea
activului, natura activului si segmentul operational cdruia 1i apartine acesta, cum a
fost determinata valoarea recuperabila (valoarea justa minus cheltuielile de cesiune
sau valoare de utilitate si cum au fost determinate acestea), alocarea fondului
comercial si a imobilizarilor necorporale cu duratd de viatd nedeterminata intre
unitati generatoare de trezorerie sau grupuri de unitdti generatoare de trezorerie,
ipotezele utilizate de management pentru a determina valoarea de utilitate sau
valoarea justd minus cheltuielile de cesiune.

Nedivulgarea acestor informatii poate releva faptul ca entitatile nu dispun de
sistemele informationale pentru a respecta cerintele standardului TAS 36 (un
standard destul de problematic
de altfel).

Referitor la respectarea
cerintelor impuse de standardul
IFRS 7 (foarte relevante, mai
ales 1n contextul crizei
financiare) remarcam lipsa de
transparenta in prezentarea
tehnicilor de evaluare utilizate
si a sensibilitatii estimarilor fata
de parametrii modelului de
evaluare. Informarea referi-
toare la metodele de evaluare
nu este suficient de cuprin-
zatoare si nu furnizeaza
suficiente detalii cu privire la




ipotezele utilizate si cum sunt afectate
acestea de schimbarea conditiilor pe
piata. Informatiile narative referitoare
la practicile de management al
riscurilor sunt in multe situatii
generice si nu sunt corelate cu
informatiile cantitative prezentate, iar
informatiile privind descrierea
modelelor de analiza a senzitivitatii,
_ parametrii utilizati si ipotezele
- asumate, obiectivele metodelor
utilizate si limitele acestora in
reflectarea valorii juste a activelor si
datoriilor sunt de asemenea
insuficiente.

Nu sunt detaliate judecatile
managementului Tn determinarea valorii juste sau modul 1n care ipotezele utilizate
s-au modificat ca urmare a conditiilor (lipsa de lichiditate, cresterea riscului de
credit).

In cazul unor institutii financiare lipsesc informatiile privind valoarea justa a
garantiilor detinute si a garantiilor intrate in posesia entitatii in decursul perioadei
de raportare si cele referitoare la lichiditatea acestora.

Din anumite situatii financiare lipseste detalierea castigurilor si pierderilor pe
tipurile de active descrise de IAS 39 si a veniturilor din dobanzi aferente activelor
financiare depreciate (poate si pentru cd situatiilor financiare in conformitate cu
IFRS sunt obtinute din retratarea situatiilor Tntocmite dupa referentialul national
si o serie de informatii nu sunt urmadrite analitic). IFRS 7 solicita divulgarea
valorii juste pentru toate instrumentele financiare (inclusiv pentru cele evaluate la
cost) si a informatiilor care sa permitd utilizatorilor intelegerea diferentei dintre
valorile contabile si valorile juste. Aceste informatii sunt foarte relevante in situatiile
in care valoarea justd a unor instrumente cu ratd fixa este mai mica decét valoarea
contabild, ceea ce ar putea reflecta existenta unor pierderi din cauza deteriorarii
conditiilor de piatd care sa nu fie surprinse de modelul de evaluare a deprecierilor.
Din acest motiv, se considera ca nivelul de informare ale entitatilor ar trebui
imbunatatit prin divulgarea de detalii referitoare la modul in care a fost efectuata
evaluarea si ipotezele utilizate precum si explicarea diferentelor dintre valorile
juste si valorile contabile ale acestor instrumente financiare. In general, prezentarea
politicilor contabile sintetizeaza, mai degraba, prevederile standardului decat modul
in care se aplica acesta in cadrul entitatii.

Concluziile relevate de acest studiu subliniaza necesitatea depunerii eforturilor
pentru ameliorarea calititii situatiilor financiare intocmite in conformitate cu IFRS,
promovarea transparentei si a unei atitudini pozitive fatd de divulgarea de




informatie, responsabilizarea managementului cu privire la rolul sdu in actul de
comunicare financiard, cresterea eficientei mecanismelor de impunere, combaterea
conformitatii formale care limiteaza continutul informational al situatiilor financiare
si diminueaza utilitatea acestora, intensificarea eforturilor in domeniul educational.

Material realizat cu sprijinul
asis. univ. dr. Madalina Garbina

Provocari ale contabilitatii de
angajamente in sectorul public

In perioada actuala, marcata de urmarile crizei financiare si economice,
FEE - Fédération des Experts Comptables Européens (Federatia Expertilor
Contabili Europeni) si ICPAC - The Institute of Certified Public Accountants of
Cyprus (Institutul Contabililor Autorizati din Sectorul Public Cipru) au considerat
necesard organizarea seminarului comun ,,Challenges of Accrual Accounting in
the Public Sector” - Provocdri ale contabilitdtii de angajamente in sectorul public,
cu o participare de elitd din randurile profesiei contabile la nivel mondial.

Destasurat la Nicosia - Cipru, in 23 martie 2010, evenimentul a avut ca
principal obiectiv dezbaterea aspectelor legate de importanta domeniului
contabilitatii de angajamente Tn
sectorul public si provocirile
punerii sale in aplicare.
Experientele si evolutiile
inregistrate in contabilitatea
sectorului public in tarile
europene au fost considerate de
catre cele doua autoritati ale
profesiei contabile, organi-
zatoare ale seminarului, drept
subiecte de dezbatere extrem
de importante.
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In centrul atentiei s-a aflat strategia actuald a Comitetului IPSAS cu privire
la evolutiile contabilitatii si auditului din sectorul public in mai multe tari europene.
Au fost prezentate de citre fiecare reprezentant national atat beneficiile, cat si
provocarile implementarii contabilititii de angajamente.

Profesia contabild din Romania a fost reprezentata de CECCAR, delegatul
roman prezentand atat situatia contabilitatii de angajamente in sectorul public din
contextul legislativ national, dar si eforturile depuse de CECCAR 1in traducerea si
implementarea IPSAS 1n tara noastra.

Seminarul a fost deschis de discursurile de bun venit adresate participantilor
de catre organizatori: Nicos Syrimis - presedintele ICPAC, Caroline Mawhood -
presedintele FEE Public Sector Committee (PSC) si Rea Georgiou - presedintele
ICPAC Public Sector Committee (PSC). Charilaos Stavrakis - Ministrul Finantelor
din Republica Cipru, Hans van Damme - presedintele FEE, Andreas Bergmann -
presedinte al Comitetului IPSAS, Lazaros Lazarou - Contabil general al Republicii
Cipru, si Chrystalla Georghadji - Auditor General al Republicii Cipru, au prezentat
prelegeri de mare interes pentru auditori, precum: strategia Comitetului IPSAS,
specificul IPSAS, asemanari si deosebiri privind auditul in sectorul public si
privat, dezvoltari ale contabilititii si auditului sectorului public in Cipru.

“Transparenta in raportarea sectorul public este cruciald in prezentarea
implicatiilor masurilor privind criza economicd atdt in situatiile financiare, cdt
si in notele explicative. Contabilitatea de angajamente, incluzdnd si prezentarea
diferitelor angajamente este esential in asigurarea transparentei®, a declarat
Hans van Damme - presedintele FEE.

Prelegerile au fost urmate de o sesiune de intrebdri si rdspunsuri, care au
imbogatit aspectele prezentate cu informatii suplimentare.

Partea a doua a seminarului a debutat cu prezentarea captivanta realizatd de
catre John Stanford - Director Tehnic al Comitetului IPSAS, pe tema beneficiilor
implementarii contabilitatii de angajamente.

Cel mai asteptat moment al seminarului, Tmpartasirea experientelor diferitelor
state privind practicile de contabilitate si de audit, s-a desfasurat in cadrul a doua
panele derulate in paralel.

Participantii la primul panel, coordonat de cdtre Antigone Modestou -
membru al ICPAC/PSC, s-au familiarizat cu practicile privind contabilitatea si
auditul in sectorul public din tiri precum: Austria, Belgia, Danemarca, Franta,




Germania si Portugalia, iar cei care au participat la al doilea panel, coordonat de
catre Andreas Antoniades — vicepresedinte al ICPAC/PSC, au avut ocazia sa
descopere practicile din: Olanda, Norvegia, Spania, Marea Britanie, Suedia,
Romania si Italia.

Pentru fiecare tara in parte, vorbitorii au incercat sa sintetizeze urmatoarele elemente:

B Scurtd prezentare privind contabilitatea Tn sectorul public cu privire la
baza de raportare (numerar, numerar modificat si angajamente),
reglementarile contabile pe care le aplica (IPSAS, IFRS, nationale sau
altele) la fiecare nivel al sectorului public si ce schimbari viitoare se
preconizeaza;

B Provocirile majore Tn domeniul contabilitatii si auditului: subiectul
consolidarii, beneficiile angajatilor si costurile pensionarilor, venituri
necomerciale, elaborarea bugetului pe baza de angajamente etc.

B Probleme practice Intampinate in implementarea contabilitatii pe baza
de angajamente, cum ar fi I'T-ul, importanta convingerii conducatorilor
institutiilor publice cu privire la utilitatea trecerii la contabilitatea de
angajamente, acumularea cunostiintelor in domeniu, de exemplu: prin
intermediul unei asistente externe din sectorul privat, incluzand experti
precum auditorii externi.

Prezentirile au fost urmate de o serie de intrebdri privind experienta
implementarii, provocdrile legate de punerea in aplicare a contabilitatii de anga-
jamente.

“

g—




Concluzia celor doud paneluri reunite a fost ca aplicarea contabilitatii de
angajamente se afla Tn diferite stadii in tarile respective, exista diferente Tn modul
de abordare al implementarii in cadrul tarilor intre administratiile centrale si locale,
intreprinderi aflate in proprietate publicd si agentii guvernamentale, dar si alte
entitati publice.

~Seminarul a oferit o ocazie unica de a discuta despre avantajele si
provocdrile contabilitatii de angajamente si pentru a invdta din experientele
altor tari. Trebuie sd intelegem de ce este utila contabilitatea de angajamente si
cu se poate realiza trecerea la IPSAS”, a declarat Nicos Syrimis - presedintele
ICPAC, in incheierea seminarului.

Materialele prezentate la conferintd se pot descdrca de pe site-ul FEE: www.fee.be.

A consemnat,
prof. univ. dr. Adriana Tiron Tudor




D
©
=

O
-
©
-
| -
)
il
=
)
il
&
b
=
&
)
>
LL)

Congresul IMM-PMM FEE CNDCEC
15 -16 aprilie 2010
Venetia, Italia

In perioada 15- 16 aprilie 2010,
Federatia Expertilor Contabili Europeni
(FEE) a organizat in colaborare cu
organismul profesiei contabile din Italia
(CNDCEC) Congresul IMM-PMM la
Venetia. Congresul - care a avut drept
tema centrala ,,Contabilii europeni —
modelatori ai viitorului”, a reunit
profesionisti si experti contabili din
intreaga Europa cu scopul de a dezbate
problemele cu care se confrunta IMM-
urile si PMM- urile in acest cadru
economic de criza mondiala si de a
oferi solutii viabile pentru a depasi
criza. De asemenea, profesionistii
contabili au avut ocazia de a se pune la curent cu modificarile legislative si cu
bunele practici si de a se familiariza cu noile oportunititi ale pietei.

La acest important eveniment al profesiei contabile CECCAR a fost reprezentat
de o delegatie condusd de domnul presedinte, prof. univ. dr. Marin Toma.

Intdlnirea Consiliului si Comitetului Executiv FCM
28 aprilie 2010
Roma, Italia

In 28 aprilie 2010 a avut loc, la Roma, IntAlnirea Consiliului si Comitetului
Executiv al Federatiei Expertilor Contabili Mediteraneeni (FCM). Corpul
Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din
Romania (CECCAR) a fost
reprezentat la acest eveniment de
presedintele sdu, 1n calitate de
vicepresedinte al FCM.

Principalul subiect de
discutie al acestei Intalniri 1-a
constituit modificarea Statutului
Federatiei pe baza amen-
damentelor propuse de
membrii Consiliului. Au mai




fost abordate aspecte de interes general pentru profesia contabila, precum realizarea
unui chestionar FCM referitor la stadiul de implementare a Programului de
Conformitate IFAC in statele membre FCM si stabilirea temei Conferintei
Internationale Anuale FCM.

Consiliul pentru Standarde de Educatie al IFAC (IAESB)
adoptd o noud strategie
(New York / 7 aprilie 2010)

Consiliul pentru Standarde Internationale de Educatie Contabild a emis Planul
strategic si de lucru pentru perioada 2010-2012, care se concentreaza pe
imbunatatirea Standardelor Internationale de Educatie (IES-uri) si pe furnizarea
de indrumari pentru adoptarea si implementarea [ES-urilor. Aceste lucrari vor
ajuta organismele membre IFAC, reglementatorii, angajatorii, mediul academic
si studentii prin stipularea unor principii pentru invatare si pentru dezvoltarea
profesionistilor contabili.

., Prin continuarea imbundtdtirii standardelor in domeniul educatiei
contabile internationale contribuim la fiabilitatea raportdrii financiare”, a spus
Mark Allison, presedintele IAESB. ,, Principalul scop al Planului strategic si de
lucru al IAESB pentru perioada 2010-2012 este de a clarifica obligatiile
persoanelor implicate in educatia, evaluarea si dezvoltarea profesionistilor
contabili”.

Activitatile ITAESB se vor concentra pe urmatoarele:

B Revizuirea IES-urilor avand in vedere proiectul IAESB privind
conventiile de elaborare, care a compilat raspunsuri ale partilor interesate
care priveau Tmbunadtatirea clarititii standardelor;

B FElaborarea indrumarilor de implementare pentru implementarea
masurabila a IES-urilor, cadrelor generale de competenta si masurilor
privind controlul calitétii pentru furnizorii de educatie;

B Promovarea in mediul academic si in randul reglementatorilor si altor
parti interesate a unei mai bune cunoasteri a normelor IAESB si a rolului
sdu 1n promovarea dezbaterii internationale privind problemele
emergente legate de dezvoltarea si evaluarea profesionistilor contabili.

Directia actiunilor suplimentare intreprinse in perioada 2010-2012 se va
baza pe rezultatele acestor trei proiecte prioritare.

Planul strategic si de lucru al IAESB pentru perioada 2010-2012 poate fi
descarcat gratuit din sectiunea Resurse de pe site-ul IJAESB: www.ifac.org/
education.
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SFATURI PENTRU O APLICARE EFICIENTA
DIN PUNCT DE VEDERE AL
COSTURILOR A ISA-URILOR

Stuart Hartley, FCA

Februarie 2010

Pe masura ce atentia se indreapta catre Standardele Internationale de Audit
(ISA-urile) clarificate emise in 2009', ar putea fi un moment bun pentru ca auditorii
sd evalueze dacd abordarea bazata pe riscuri, care a intrat in vigoare pentru auditurile
din 2005 si sta la baza acestor [SA-uri, este aplicata eficient din punct de vedere al
costurilor.

Personalul IAASB a publicat un document de tip intrebari si raspunsuri,
Aplicarea ISA-urilor proportional cu dimensiunile si complexitatea entitdtii’, in
august 2009 pentru a ajuta auditorii la aplicarea ISA-urilor clarificate intr-un mod
eficient din punct de vedere al costurilor.
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Mai jos sunt prezentate cateva sfaturi suplimentare care ar putea fi de ajutor:
1. Acceptati dispozitiile ISA.

Identificati sursele de risc, nu doar efectele.

Alocati-va timp pentru a planifica bine.

Intelegeti mediul de control.

Tintiti catre imbunatatirea continua.

S W B

Comunicare Tn ambele sensuri.

I'A se vedea http://web.ifac.org/clarity-center/index

2 http://web.ifac.org/publications/international-auditing-and-assurance-standards-
board/practice-alerts-and-q-as#applying-isas-proportionate




SFATUL 1. ACCEPTATI DISPOZITIILE ISA

LInformatia inseamnd putere”, Sir Francis Bacon, 1597

Este surprinzator cat de multe practici mici si mijlocii (PMM-uri) nu si-au
alocat inca timpul necesar studierii ISA-urilor. Informatiile incomplete pot actiona
contrar propriilor interese deoarece creeaza incertitudini cu privire la ceea ce impun,
de fapt, ISA-urile. Rezultatul este timpul pierdut pentru a delibera ce este de facut
si pentru a depune niste eforturi care nu sunt necesare, in ideea cd s-ar putea sa fie
nevoie de ele. Mai precis, lipsa de informatii poate avea urmatoarele rezultate:

B (Intreaga etapa de evaluare a riscurilor realizata in cadrul auditului devine
un ,,supliment” fatd de celelalte lucrari importante legate de auditul
respectiv, in loc sa fie utilizatd pentru a concentra eforturile auditului
asupra unor domenii in care existd riscuri mai mari de prezentari eronate
in situatiile financiare.

B Ceea ce ar fi trebuit sa fie un audit simplu se transforma intr-un proiect
complex si consumator de timp. Acest lucru se poate intampla daca
eforturile se concentreaza pe completarea unor formulare si liste standard
de audit inutile, mai degraba decat pe utilizarea rationamentului
profesional pentru a determina munca necesard in conformitate cu
dimensiunile si complexitatea entitatii auditate si a riscurilor implicate.

Un alt element important este atitudinea. Dacd partenerul misiunii are o
atitudine negativa, atunci implementarea ISA-urilor poate insemna doar o munca
suplimentard depusa pentru conformare si nu o oportunitate pentru a imbunatati
calitatea auditului si eficienta din punct de vedere al costurilor. Este mai bine ca
ISA-urile sa fie acceptate. Dobandirea unor cunostinte solide cu privire la ce se
prevede poate oferi putere. Aceste cunostinte pregitesc partenerii si personalul
cheie pentru a conduce, pentru a-si utiliza rationamentul profesional intr-un mod
intelept si pentru a lua decizii informate si sigure in privinta unor aspecte precum:

B Modificarile necesare In desfasurarea activitatilor aferente misiunii si in
sistemul de control al calitatii din cadrul firmei, inclusiv:

o Implicarea partenerilor in planificare.

o Personalizarea formularelor si listelor de audit pentru a se potrivi
unor dimensiuni si complexitati diferite ale clientilor de audit, anumitor
domenii si anumitor riscuri aferente misiunilor.

o Comunicarea continua a personalului si analiza dosarelor.

o Productivitatea misiunii.

B Identificarea domeniilor in care se impune pregatirea personalului.
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B Determinarea a ceea ce trebuie inclus (si a ceea ce nu trebuie inclus) in
domeniul de aplicarea a auditului, in evaluarea riscurilor si in proiectarea
procedurilor potrivite de audit.

B Modul in care trebuie abordat riscul de fraudare.

B Alocarea eficienta a personalului si a altor resurse.

fntelegerea dispozitiilor ISA-urilor este, de asemenea, importanta pentru:

B Construirea fundamentului necesar implementarii viitoarelor modificari
ale ISA-urilor.

B Rafinarea abordarilor de audit ale firmei pentru a trata problemele care
apar ca rezultat al implementarii standardelor asupra anumitor misiuni.
Auditurile multor entitati mici pot fi relativ simple, Tnsa unele pot prezenta
si provocari (cum ar fi, de exemplu, o experientd contabild mai putin
sofisticatd si un control intern mai putin formalizat) care nu exista in
entitatile mai mari.

SFATUL 2. IDENTIFICATI SURSELE DE RISC, NU DOAR
EFECTELE

LA tnvdta inseamnd a descoperi cd ceva este posibil”, Fritz Perls

Atunci cand auditorilor li se solicita sa identifice riscuri, tendinta naturala
este de a incepe prin citirea situatiilor financiare. Desi aceasta poate identifica
efectele riscurilor care s-ar putea aplica tuturor entitdtilor, cum ar fi evaluarea
stocurilor, finalizarea tranzactiilor sau acuratetea estimarilor, o astfel de abordare
poate sd nu reuseasca sa identifice in totalitate riscurile mai mari si mai raspandite
specifice entitatii. Aceste surse de riscuri pot include tendinte nefavorabile in
cadrul domeniului de activitate sau un contabil predispus la erori, care pot afecta
aproape orice sold contabil.

Mai degraba, incepeti prin a identifica sursele de risc si apoi, in a doua etapa,
faceti legitura dintre aceste surse si efectele posibile din situatiile financiare. De
exemplu, o sursa de risc poate fi o cerere in scadere pentru produsele entitatii. O
prezentare eronatd evidenta (efect) 1n situatiile financiare ar fi evaluarea stocurilor.
Insa ar fi o greseala limitarea la aceasta. Ganditi-vi la alte prezentiri eronate posibile
care pot fi generate de aceastd sursd de risc. De exemplu, scaderea vanzarilor
poate avea ca rezultat ratarea de catre un director de vanzari a limitei de comision,
pot fiincalcate acordurile cu bancile sau poate exista o problema in ceea ce priveste
continuarea activitatii. De fapt, ceea ce la prima vederea poate parea un risc simplu
legat de activitate poate oferi, de asemenea, o oportunitate sau un stimulent unei
anumite persoane pentru a comite o frauda — de exemplu, directorul de vanzari
care ar putea primi un comision redus.




ISA 315 este denumit Identificarea si evaluarea riscurilor unor prezentdari
eronate semnificative prin intermediul intelegerii entitatii si a mediului acesteia.
Prin urmare, identificarea riscurilor trebuie sa aiba la baza intelegerea entitatii ca
intreg, si nu doar citirea situatiilor financiare.

Un abordare posibila este analizarea surselor de risc, obtinute din Tntelegerea
entitatii si a mediului in care 1si desfasoara activitatea, cum ar fi cele din diagrama
de mai jos.

Surse de risc

Riscuri care
rezultd din
obiectivele si
strategiile entitatii

Absenta .
Factori
controalelor i
interne SRR
Inventarierea de risc

relevante

surselor de risc
ale unor posibile
erori/fraude in

Riscuri h . o
rezultate din situatiile Factori
s . financiare _mtcrm de

politica risc (natura
contabila Riscuri entitatii)

folosita identificate din
utilizarea

indicatorilor de

performanta ai

sectorului

Pe masura ce se obtin informatii despre fiecare aspect, alocati-va timpule
necesar pentru identificarea posibilelor surse de risc. Dupd aceea, analizati ce
prezentari eronate (inclusiv cele care pot rezulta de pe urma unor fraude) pot
aparea drept rezultat Tn situatiile financiare. Multe dintre sursele de risc identificate
in acest mod pot avea o naturad generalizatd (nu pot fi alocate unor anumite asertiuni),
ceea ce va ajuta la evaluarea riscurilor la nivelul situatiilor financiare.

Identificarea eficientd a riscurilor oferd, de asemenea, informatii care pot fi
utilizate pentru elaborarea unor recomandari constructive in domeniile pe care
entitatea trebuie sa le ia in considerare.
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SFATUL 3. ALOCATI-VA TIMP PENTRU A PLANIFICA BINE

,, Cine nu reuseste sa planifice, planuieste sd esueze”, Anonim

S-a spus ca pentru fiecare ord petrecutd pentru a planifica pot fi scutite cinci
ore de executie. Multe PMM-uri au ajuns la concluzia ca acest lucru este adevarat.
Planificarea eficienta a auditului face deseori diferenta dintre un audit de calitate
situat Tn limitele bugetului si un audit de slaba calitate care depaseste limitele
bugetului.

Planificarea eficienta necesita doud ingrediente cheie:

Alocarea unei perioade netulburate de timp de catre partenerul misiunii
si persoanele cheie. Aceasta nu inseamna neaparat sedinte speciale ale
echipei tinute la birou. In cazul misiunilor foarte mici, planificarea poate
fi realizatd prin intermediul unor scurte discutii la inceputul misiunii si
pe parcursul auditului.

Dorinta de a lua principalele decizii pe baza unui rationament profesional
adecvat.

Planificarea implica:

Informarea echipei cu privire la ceea ce reprezintd entitatea, la modificarile
din ultimul an si la implicatiile probabile ale acestor modificari.

Abordarea ineficientelor de audit identificate in ceea ce priveste misiunile
din anii anteriori.

Asigurarea faptului ca personalul intelege ce trebuie sa faca si de ce.

Intrebarile cheie care trebuie discutate in sesiunea de planificare includ
intrebarile din diagrama urmatoare.
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De asemenea, incurajeaza personalul sa identifice sectoarele in care procedurile
de audit par exagerate in raport cu riscul de prezentare eronata care este tratat. De
exemplu, dacd o serie de balante de conturi nu sunt relevante, este necesar sa
executam o lista lunga de proceduri standard de audit care sunt mai adecvate unei
balante mult mai mari?

Aloca timp pentru a se asigura ca fiecare organism membru intelege
importanta si obiectivul acestei documentatii pe care trebuie sd o completeze.
Personalul poate pierde nenumarate ore in Incercarea de a completa un formular
pe care nu 1l inteleg.

Alte sfaturi privind planificarea includ:

B Sa se asigure ca riscul de frauda este gestionat in mod corespunzator.
Deoarece frauda este un proces intentionat, detectarea acesteia poate
necesita addugarea unui element imprevizibil, ca de exemplu desfasurarea
unor proceduri de audit surprizd. Sa incurajeze personalul sa rimana
sceptic si iscoditori si sd le permita sa discute anumite aspecte, observatii
sau probleme neclare. Frauda poate fi detectatd prin adunarea unor detalii
care luate separat pot parea lipsite de importantd. Sa ia in calcul
repartizarea sectiunilor din dosar similare sau conectate aceluiasi personal
membru. Astfel va veti asigura cd munca desfiasuratd in anumit sector
nu este repetata Intr-un alt sector.
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SFATUL 4. INTELEGETI MEDIUL DE CONTROL

In intelegerea controlului intern important pentru audit, aveti grija s fie
identificate controalele ca de exemplu cele din mediul de control. Puteti face
referire la astfel de controale ca fiind “controale generalizate”. Controale generalizate,
care sunt foarte diferite de controalele tranzactionale, analizeaza aspecte precum
integritate si eticd, guvernare corporativd, competenta angajatului, atitudinea
conducerii fatd de control, prevenirea fraudei, gestiunea riscului si monitorizarea
controlului. Graficul de mai jos prezintd o modalitate de abordare a controalelor
generalizate si asupra tranzactiilor.
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Tranzactii

Cele mai importante controale din cadrul unei societiti, indiferent de
dimensiunea acesteia, sunt cele asupra mediului de control. Uneori se face referire
la acesta ca la “abordarea stabilita la nivelul conducerii” care subliniaza valorile
societdtii si angajamentul conducerii fatd de competenta si etica.

Daca abordarea stabilitd la nivelul conducerii este bund, proprietarul —
conducerea unei societati mici poate efectua un control eficient asupra tranzactiilor,
ceea ce altfel s-ar efectua prin separarea extinsa a datoriilor in cadrul societatii mai
mari. Totusi, daca “abordarea stabilitd la nivelul conducerii” nu este optimad, si
chiar si cele mai eficiente controale tranzactiilor asupra proceselor, ca de exemplu
asupra achizitiilor si vanzarilor, pot fi incalcate.

Se poate observa cd, in baza aborddirii privind riscul, doar controalele
importante sunt identificate, documentate si evaluate.




SFATUL 5. TINTITI CATRE IMBUNATATIREA CONTINUA

Unii auditori tind sd urmeze orbeste exemplul auditorului anterior, ceea ce
genereazd un dosar care este identic cu cel de anul trecut. O abordare mult mai
buna ar fi aceea de a intocmi documentatia o datd (in cadrul primului an) si de a
actualiza ulterior documentatia existenta (in masura 1n care este posibil) incluzand
modificdrile survenite Tn anii ulteriori. Documentatia din primul an trebuie sa
permitd auditorilor din anii urmatori sd cunoasca bine societatea si sa se concentreze
pe noile tendinte din sector, principalele modificdri operationale, noi riscuri inerente
si controale interne revizuite. In cazul in care modificarile sunt minime, atunci
documentatia suplimentara va fi la fel.

Pentru a atinge Tmbunatitirea continud trebuie analizate toate practicile si
toate sedintele de planificare. Va prezentam cateva sugestii:

B Revizuirea cuprinsului dosarului.

ISA- urile au introdus o noud terminologie si noi concepte care sunt esentiale
pentru audit. Revizuiti cuprinsul dosarului pentru firma dvs. pentru a introduce
noile proceduri si terminologia.

B Analizati modalitatea prin care informatiile din dosar pot fi revizuite
- anul acesta sau in decursul anilor viitori.

o  Documentarea intr-un singur loc a tuturor riscurilor identificate
si a evaludrii acestora. Prin inregistrarea riscurilor intr-un singur
loc se reduce riscul de a pierde unele, de a evalua riscurile in mod
consecvent, astfel incdt dosarul poate fi revizuit mai usor. De
asemenea, in rdaspunsul la risc se pot include riscurile fata de
referintele incrucisate. In final se va facilita sarcina de actualizare a
factorilor de risc, mai tarziu pe parcursul auditului si pe parcursul
anilor ulteriori.

o  Standardizarea modalitdtii de documentare a controalelor interne.
In procesul de documentare a controalelor interne, trebuie sd se
asigure ca legdtura dintre riscurile cu prezentdrile eronate
importante si procedurile de control pentru a tempera astfel de
riscuri. Astfel, persoana care analizeazd dosarul poate evalua
forma de control iar in cazul in care se inregistreazd modificdri,
este usor de identificat impactul pe care il are formatul controlului.

o Inregistrarea aspectelor legate de audit, rezolutia lor si orice
comunicdri legate de gestiune sau modificari privind administratia
intr-un singur loc. Acest proces se poate prezenta sub forma unei
scurte minute. Astfel, se asigura ca aspecte importante nu sunt
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omise pe parcursul procesului de revizuire a dosarului si cd se va
asigura asistenta in planificarea auditului pentru anii ulteriori.

SFATUL 6. COMUNICAREA IN AMBELE SENSURI

Este importantd o bund comunicare continud (in timp ce se mentine
independenta si obiectivitatea auditorului) Tntre auditor, administratie si persoanele
desemnate cu guvernarea, evitand astfel neintelegerile si construind relatii
constructive de munca. De exemplu, a explica managementului (si persoanelor
insarcinate cu guvernarea) ce reprezinta un audit, care este responsabilitatea unui
auditor care utilizeaza ISA- urile si ce poate face managementul pentru a facilita
desfasurarea auditului.

REZUMAT
1. Alocati timp pentru a studia ISA- urile. Acceptati-le!

2. Identificati sursele riscurilor specifice societatii si apoi identificati efectele
situatiilor financiare.

3. Perioada de timp alocata planificarii va duce la economisirea de timp Tn
procesul de punere in practicd. Faceti apel la rationament pentru a indrepta efortul
de audit in sectoarele 1n care este cea mai mare nevoie.

4. intelegeti mediul de control.

5. Urmariti ameliorarea continua Tn audit. Acest proces include intocmirea
documentatiei privind dovezile de audit in fiecare an, astfel incat sa poata fi
actualizat usor Tn anii urmatori si de asemenea analiza anuald a modului prin care
poate fi sporit gradul de eficacitate.

6. Asigurati-va cd managementul este la curent cu semnificatia auditului si
stabiliti Cai clare si constructive de comunicare care vor facilita desfasurarea
procesului de audit.

Stuart Hartley (shartley@focusroi.com) este un consultant si autor care
s-a specializat in pregdtirea auditorilor.

# # #




RESURSELE IFAC

Online

B Centrul International pentru Practicile Mici si Mijlocii la adresa
www.ifac.org/smp care include:
o Link- uri importante la adresa http://www.ifac.org/SMP/
relevant_links.php
o Buletine de stiri trimestriale gratuite sa adresa http://www.ifac.org/

SMP/index.php#News
B Centrul de Claritate al IAASB la adresa http://web.ifac.org/clarity-
center/index
Publicatii

B Toate publicatiile TAASB si ale Comitetului PMM se gasesc la Sectiunea
Publicatii & Resurse de pe website- ul IFAC http://web.ifac.org/
publications.

B Aplicarea ISA -urilor proportional cu Dimensiunea si Complexitatea
Entitdtii la adresa http://web.ifac.org/publications/international-
auditing-and-assurance-standards-board/practice-alerts-and-q-
as#applying-isas-proportionate.

B Modulele ISA elaborate de personalul IAASB la adresa http://
web.ifac.org/clarity-center/support-and-guidance#support-modules.

B Ghidul pentru Utilizarea Standardelor Internationale de Audit in
auditul IMM-urilor la adresa http://web.ifac.org/publications/small-and-
medium-practices-committee. Unele organisme membre ale IFAC l-au
adoptat pentru proprii lor membri, ca de exemplu ICAA (Institutul
Contabililor Autorizati din Australia) (a se vedea http://
www.charteredaccountants.com.au/A121542159) si MIA (Institutul
Contabililor din Malaezia) (a se vedea adresa http://www.mia.org.my/
new/psp_auditandassurance_knowledgebase_the.asp). Un Ghid
actualizat conform cu ISA- urile publicate urmeaza a fi emis la jumatatea
anului 2010.

B Ghid privind Controlul Calitatii pentru Practicile Mici si Mijlocii la
adresa http://web.ifac.org/publications/small-and-medium-practices-
committee. Un Ghid actualizat urmeaza a fi publicat la jumatatea anului
2010.

B Traducerile unora dintre publicatiile de mai sus sunt disponibile la
adresa http://www.ifac.org/Translations/database.php.

I
<
@
=
S
@
3
pr—
@
3
i
(@
—
-
Q
-
O
-
=
(D

Drepturi de autor © ianuarie 2010 ale Federatiei Internationale a Contabililor
(IFAC). Toate drepturile rezervate. Utilizat cu permisiunea IFAC. Contactati
permissions @ifac.org pentru permisiunea de a reproduce, stoca sau transmite sau
pentru a utiliza in alt mod similar acest document.”




Retrospectiva filialelor

Filiala CECCAR Ialomita
Intilniri cu membrii din intregul judet

In luna martie a acestui an, Filiala CECCAR Ialomita a organizat intalniri cu
membrii 1n toate orasele judetului. Cu o
mobilizare deosebita a executivului, dar
si a presedintelui filialei, in Fetesti,
Tandarei si Urziceni au avut loc trei
intalniri la care au participat aproximativ
60 de membri CECCAR pentru a discuta
probleme curente ale activitatilor
desfasurate de Corp, dar si noutdti
legislative, precum modificarile aduse 0
prin OMFP 3055/2009. La aceste
intalniri au participat si ceilalti membrii ai Consiliului Filialei.

Astfel, in 11martie 2010, la ora 10.00, la Liceul Teoretic Fetesti, 30 de
membri activi au discutat pe marginea subiectelor propuse, unul dintre acestea

atragand atentia in mod deosebit: modul
de intocmire a situatiilor financiare anuale

B care trebuie sa fie oglinda unei societati
P 1 La aceeasi ord, in sala de sedinte a
& Primariei Urziceni a avut loc sedinta cu
o ] - aceeasi tema, la care au participat membrii
L R
: ' In aceeasi zi, dar la ora 12.30, la
sediul Primariei din orasul Tandarei s-a
Membrii CECCAR au apreciat aceasta actiune de amploare, atat din punct
de vedere profesional, cat si pentru deplasarea in locurile de proveninentd si

" comerciale, nu doar o insiruire de cifre.
CECCAR din oras.
desfasurat intalnirea de lucru cu membrii CECCAR.
desfasurare a activitatii acestor profesionisti contabili.

Filiala CECCAR Suceava
Evenimentele lunii martie 2010

In 5 martie 2010 Ia sediul filialei CECCAR, a avut loc o intalnire de lucru
cu expertii contabili care efectueaza expertize contabile judiciare. La aceasta intalnire
de lucru au fost invitati si reprezentanti ai institutiilor beneficiare: Tribunalul
Suceava, Curtea de Apel Suceava si Inspectoratul de Politie Judetean Suceava.




A fost prezent reprezentantul IPJ Suceava, domnul Gradinariu Gabriel —
comisar sef serviciul de investigare a fraudelor.

Expertii contabili au ridicat urmatoarele probleme:

1) Intarzierile la plata expertilor solicitati de IPJ Suceava

2) Impunerea intocmirii unui protocol intre IPJ Suceava si filiala CECCAR
Suceava, pentru incasarea sumelor si intocmirea unei proceduri privind derularea
activitatii Tn conditiile in care plata expertizei nu este facuta.

3) George Blanaru a mentionat ca IPJ Suceava selecteaza expertii cu onorariul
ofertat cel mai mic.

4) La stabilirea obiectivelor sa fie consultat si expertul

5) In cadrul intalnirii de lucru, expertii contabili Efighenia Rusu si Doina
Blaj au prezentat doua cazuri intdlnite in expertizele care au avut obiective fiscale.

In perioada 9-12 martie
2010, in sala de curs a filialei
CECCAR Suceava, s-a
desfasurat cursul de Contabilitate
bugetara.

Cursul desfasurat pe
parcursul a 4 zile a fost prezentat
de catre dna Doina Blaj, expert
contabil si lector formator abilitat
pentru aceasta disciplind, si s-a
adresat 1n special profesionistilor
contabili angajati in cadrul
primdriilor din judetul Suceava.

Celor 24 de participanti li s-au oferit doud publicatiit CECCAR, si anume
Manualul de Standarde Internationale de Contabilitate pentru Sectorul Public,
volumele I si 1L

Pe baza analizei Fiselor de evaluare, s-a concluzionat ca profesionistii contabil,
au fost multumiti de modul de organizare si desfasurare a cursului, considerandu-1
benefic intrucat au primit raspunsuri la toate problemele intalnite n practica.

In zilele de 12-13-14 martie 2010 Filiala CECCAR Suceava a organizat
cursul de ,,Contabilitate financiard” , care 1-a avut ca lector formator pe dl profesor
Costel Istrate.

La acest curs au participat 32 de membri.

In zilele de 19 -20 martie 2010, stagiarii din anul I au participat la cursurile
prevazute Tn anexa nr. 6 , respectiv ,,Organizarea profesiei- organizarea unui cabinet,
documente de lucru, Sistemul contabil si de control intern”, prezentat de dl loan
Morosan. La finalul cursului, dl Morosan loan a repartizat stagiarilor setul de
exercitil aferent semestrului I 2010.

lo|a|el|l} eAnoadsonay



Retrospectiva filialelor

In data de 25.03.2010, a avut loc la sediul Filialei CECCAR Suceava, o
intalnire intre membrii filialei (25 de participanti) in cadrul careia care s-au purtat
discutii pe spete concrete din practica curenta si s-au facut schimburi de experienta.

Cu aceasta ocazie au fost informati membrii filialei, asupra demersurilor
facute de catre filiala privitor la promovarea profesiei contabile si s-a revenit asupra
prezentdrii Protocolului de colaborare incheiat intre CECCAR si ONRC privind
depunerea situatiilor financiare anuale precum si masurile stabilite de CECCAR
pentru punerea Tn aplicare a acestuia, cu insistentd asupra achizitiondrii de catre
membri a semndturii electronice extinse.

Filiala CECCAR Covasna
Activitate intensa la inceputul primaverii

Membrii CECCAR ai filialei
Covasna s-au intalnit 1n 9 martie anul L
curent pentru a discuta cu reprezentantul | -
ITM al judetului Covasna aspecte legate
de controale si depunerea declaratiilor,
metode de lucru in urma aparitiei
modificarilor aduse legislatiei in vigoare,
inclusiv referiri la aplicarea Ordonantei
nr. 4/5.02.2010  (suspendarea
contractelor de munca). Participantii au
beneficiat de raspunsuri profesioniste la problemele curente legate de aceste
subiecte.

In 16 martie 2010, in
baza Protocolului incheiat cu
Primdria orasului Tg.
Secuiesc, Filiala CECCAR
Covasna a fost invitatd la o
intalnire cu presedintii

asociatiilor de locatari si
primarul orasului. La
aceastd intrunire au fost
dezbatute actele normative
pe baza carora functioneaza

asociatiile de locatari nou infiintate, dar si obligatiile administratorilor.

La final, participantii au declarat dezbaterea ca fiind extrem de instructiva,
propunand chiar organizarea unui curs de instruire pentru evidenta contabild in
cadrul Filialei CECCAR Covasna.




Filiala CECCAR Prahova
Noi profesionisti contabili depun juramantul

Absolventii examenului de aptitudini, sesiunea octombrie 2009, din judetul
Prahova au depus juramantul. In 15 aprilie 2010, la Camera de Comert si Industrie
a judetului Prahova, noii profesionisti contabili au fost primiti cu multd caldura
in marea familie a expertilor contabili si contabililor autorizati gestionata de
CECCAR.

S0J)9Y
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In cadrul unei cere-
monii organizate impecabil,
alaturi de autoritatile locale
invitate, precum prese-
dintele Tribunalului
Prahova, dna Alice Harhoi,
noii profesionisti contabili
au rostit juramantul si au
primit parafele, carnetele de
mebru CECCAR si auto-
rizatiile de functionare.
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CECCAR-Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din
Romania, ureazd membrilor prahoveni nou mult succes!

Filiala CECCAR Bihor

CECCAR - Corpul Expertilor
Contabili si Contabililor Autorizati
din Romania, prin intermediul
Filialet Bihor, organizeaza
simpozionul national “Etica in
afaceri”, ce se va desfasura la Baile
Felix, in perioada 27-29 mai 2010
cu participarea profesionistilor
contabili invitati Tn mod special
pentru aceste dezbateri.

Evenimentul organizat cu
sprijinul Aparatului Central, isi propune sa sustind intreprinzatorii si profesionistii
contabili, in aceastd perioadd marcatd de dificultati, din dorinta de a dezbate
impreund, in interes public, probleme referitoare la un subiect atit de interesant
precum cel al eticii in afaceri.

Profesionistii contabili 1si desfasoara activitatea respectand Codul etic national
al profesiei contabile, cod care se afla in deplind concordanta cu normele etice
IFAC — Federatia internationala a profesionistilor contabili, dar si in conformitate
cu standardele internationale europene.

Seminarul isi propune dezbaterea unui subiect mai actual ca oricand, in
contextul in care criza mondiald a pus la incercare profesionalismul, cunostintele,
integritatea si calitatea tuturor serviciilor desfasurate in mediul de afaceri.

Experienta executivului Filialeit CECCAR Bihor constituie deja o garantie a
ccesului evenimentelor de acest gen.




Filiala CECCAR Dambovita
Pregitire profesionald continua

La Filiala CECCAR Dambovita
preocupdrile pentru pregatirea profesionala
continua se afla in centrul atentiei atat
pentru profesionistii contabili, cat si pentru
executivul filialei.

Actiunile in acest sens s-au
materializat in organizarea cursurilor de
pregatire profesionald pe domeniile
Expertiza contabila/Doctrind si deontologie
profesionald/Fiscalitate, destinate membrilor
filialei care pe parcursul ultimilor 3 ani nu
au cumulat numérul minim de 120 ore
pregatire profesionald, conform Standardului
profesional nr. 38 si Programului National
de Dezvoltare Profesionald Continua.

S0J)9Y
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Retros

Evenimentul a reunit 93 cursanti care si-au actualizat cunostintele
profesionale, in conformitate cu ultimele evolutii ale stiintei si cu bunele practici
internationale ale profesiei.

Pentru Tmbunadtatirea activitatii de pregatire a stagiarilor, Filiala CECCAR
Dambovita a organizat o Intalnire de lucru cu lectorii formatori de stagiu, avand
ca scop cunoasterea reciproca a problemelor si identificarea mijloacelor de actiune.
Participantii au discutat n principal despre identificarea mijloacelor de comunicare
reciprocd, transparentd si eficientd, in vederea asigurdrii unei colaboriri in
conformitate cu politicile si strategia CECCAR pe termen mediu si lung. Cu
aceastd ocazie, conducerea executiva a filialei si seful sectorului stagiu dezvoltare
profesionald au Tmpartasit lectorilor formatori concluziile desprinse in urma
analizelor efectuate pe baza rezultatelor obtinute pe parcursul anului precedent,
precum si a sondajelor efectuate prin dialog direct cu stagiarii. Au fost reluate si
explicate reglementarile privind activitatea de stagiu si s-au retinut propunerile si
sugestiile lectorilor formatori. De asemenea, s-a prezentat noua viziune
organizatorica ce urmeaza a fi aplicata pentru activitatea de pregatire a stagiarilor,
incepand cu anul 2010, la nivelul filialei, astfel Tncat, rezultatele sa aduca un aport
de valoare la realizdrile precedente.

Intalnirea s-a bucurat de succes, participantii remarcand necesitatea unor astfel
de intruniri pentru Tmbunatatirea permanentd a pregatirii profesionale continue.




Examenele de acces la profesie 2010

CECCAR organizeaza in zilele de 25 iulie si 1 august 2010 examenul de
admitere la stagiu in vederea obtinerii calitdtii de expert contabil/contabil autorizat.

In ziua de 25 iulie 2010 se va sustine o proba scrisd cu subiecte din
disciplinele Contabilitate, Fiscalitate si Drept;

In ziua de 1 august 2010 va avea loc proba scrisi cu subiecte din
disciplinele Evaluare economica si financiard a intreprinderilor, Audit,
Expertiza contabila si Doctrina si deontologia profesiei contabile.

Candidatii se vor prezenta pentru inscrieri la sediul filialelor CECCAR
din orasul sau judetul de domiciliu.

Documentele necesare inscrierii la examen sunt:

Cererea de 1nscriere;

Certificatul medical din care sa rezulte ca solicitantul are capacitate de
exercitiu deplind;

Curriculum vitae;

Copie legalizata de pe actul de studii, din care si rezulte ca solicitantul
are studii superioare economice (pentru expert contabil), respectiv studii
medii (pentru contabil autorizat), cu diploma recunoscutd de Ministerul
Educatiei, Cercetarii si Tineretului;

Certificat de cazier judiciar, cu termen de valabilitate neexpirat;
Copie dupa actul de identitate(CI/BI);
3 fotografii tip buletin.

Examenul de admitere la stagiu este organizat de CECCAR 1n conformitate
cu Regulamentul privind accesul la profesie, aprobat prin H.G. nr. 227/2008,
publicat in Monitorul Oficial nr. 187/11.03.2008.
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Cursuri pentru pregitirea Examenelor si obtinerea unor competente

organizate de Filialele CECCAR in luna MAI 2010

NF. Filiala Disciplina

Crt.

] ALBA Pregatire examen Acces (mai - iulie 2010}

2 ARAD Pregatire examen Acces  (mai - iulie 2010)

3 | BOTOSANI | Curs Expert evaluator - Modulul 1

4 Curs Expert evaluator - Modulul 2

2 BRASOV | Curs Expert evaluator

: BRAILA Pregatire exarman Acces: Fiscalitata, Drept, Audit, Evaluare

7 BUZAU Pregatire examen Acces (mai - iulie 2010)

8 CALARASI | Curs pregatire examen Acces: Contabilitate financiara gi de gestiune

10 DOLIJ Pregatire examen Acces: Contabilitate financiara, Contabilitate de
gestiune, Evaluare

i GORJ Pregdtire examen Acces: Contabilitate financiara

12 | JALOMITA | Pregatire examen Acces: Doctring

13 MARAMURES | Pregatire examen Acces: Audit, Evaluare, Doctring

14 SALAJ Curs Expert avaluator

15 SATU MARE .F"reg.éth'e examen Acces: Contabilitate financiara si de gestiune

!




CURSURI DE DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA

organizate de Filialele CECCAR in funa MAI 2010 D
| ALBA |Contabilitate si control de gestiune ﬁ
Audit <
I ARl i(}uﬂlahcili‘t:alea trezoreried _O_
3 ARGES iﬂmlabililal.a financiara EJI-
4 BACAU |Contabilitate financiara -
6 BISTRITA Standarde emise de Corp (D
7 BOTOSANI leabilirrﬂle financiard ©
) T [Experiiza contabila a
|Doctring si deontologle profesionald —y
IFRS (D
Audit sl cartificara E :
il-:ist.aliiala g
g BRAILA iﬂmlabcilitale si control de gestiune &
iEvaIuara economica E
1D+:h:tr|na =i deontologie profesionala
iExpem’zﬂ contabild 8
v e l::::area economica gi financiard a intreprinderii Eh
IFRS 5 :
11 BUCURESTI iﬂﬂﬂlﬂbilﬂﬂle financiard :
|Contabilitate si control de gestiune Q¢
IFRS
12 CARAS SEVERIN IDrept
!Duc:tﬂna gl deontologle profesionals
13 CALARASI |Contabilitate financiara
14 CONSTANTA  |Audit i cerificare
E COVASNA  |Fiscalitate
IFRS
iﬂmlahdliiala financiard
a ?Dmh‘inﬁ si deontologie profesionald
16 DAMBOVITA Analiza perfformantelor firmei
Standarde emize de Corp
17 DOLY !Dcl-ch'inﬁ si deontologie profesionald
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18 GALATI |Evaluare
|Dn-c:triu1él si decntologie profesionala
19 GORJ |E:-:4:rarlrz& comabila
20 GIURGIU Contabilitate financiara
IFRS
Audit gl certificare
Contabilitate financiars
Contabilitate de gestiune
Fiscalitate
21 HARGHITA |E-,,rﬂ|:ua|-g
|Drept
|ﬂu-l::tr'|né 5i deontologie profesionala
Expartiza coniabila
Slandarde emise de Corp
22 HUNEDOARA  |Audil
Doctringd si deontologie profesionala
23 IALOMITA Contabilitatea creantelor si datoriilor
Standarde emise de Corp
74 IASI Accesarea fondurilor europene
29 ILFOVY Contabilitate financiard
|I:In.=.'|=t
26 MARAMURES  Doctrina si deontologie profesionala
}Expamza conlabila
27 MEHEDINTI |cm=anit:rtma financiara
Doctrina g1 decniologie profesionala
28 MURES Standarde emisa de Corp
Audit 5i certificare
29 NEAMT Doctrind i deoniologie profesionala
Fiscalitata
30 OLT }Expamza conlabild
|Flscaﬂtata
31 PRAHOVA Managemeniul pietelor de capital
32 SALAJ Contabilitate financiars
Expertiza contabila
31 SATU MARE

|leba Englezd




Limba striind

4 SEBIU Fiscalitate
35 SUCEAVA Fiscalitate
36 TELEORMAN Contabilitate si control de gestiuna
Contabilitate financiara
i TIMIS Docirina gi deontologie profesionala
IR VALCEA Contabilitate si control de gestiune
39 VASLUI Audit gi certificare
Fiscalitate
4 VRANCEA [Evaluare
Docirina 5i deontologie profesionala
Seminarii, coloevii, mese rotunde
organizate de Filialele CECCAR in luna MAI 2010
Nr. Filiala Disciplina
Crit. _
| BACAU Seminar "Combalerea gl spalarea banilor”
7 GORI Saminar "Moulati iscala in ranzactile intracomunilare®
k! MARAMURES Saminar "Fiscalitate™
4 SATU MARE Seminar "Expertiza contabil, Morma de raport,

Contractarea lucrarilor de expertiza extrajudiciara”
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Probleme de actualitate ce se ridica in materie
de informatie financiar-contabila

Informatia financiar-contabild este destinata difuzarii, avand drept scop
informarea si orientarea diferitelor categorii de utilizatori. Luand 1n considerare
evolutia actuala a complexitatii activitatilor intreprinderilor Tn contextul economiei
de piatd, se observa ca este necesard o evolutie similard a informatiei economico-
financiare sau, cu alte cuvinte, evolutiile actuale ale societdtii moderne impun
perfectionarea continud a informatiei economico-financiare. Acest tip de informatie
caracterizeaza pozitia financiara si performanta Intreprinderii, modul de utilizare a
resurselor materiale si umane si este relevanta atat pentru nevoile proprii ale entitétii,
cat si pentru terti (actionari, institutii financiare, creditori comerciali, clienti, organe
fiscale, alte persoane fizice sau juridice interesate).

Actualitatea recentd a reprezentat, insd, teatrul catorva falimente spectaculoase
care ar fi putut fi prevazute de producatorii si utilizatorii informatiilor financiare:
auditori, analisti financiari si bancheri. Dificultatea majora a acestui demers de
prevenire a riscurilor rezidd in calitatea informatiei pe care intreprinderile o
furnizeaza analistilor, respectiv baza analizelor ulterioare efectuare de catre acestia.
Astfel, numeroase voci reclama o ameliorare a calitatii informatiei financiar-
contabile, Tn special in termeni de transparenta.

Daca incercam sd analizdm o informatie din punct de vedere calitativ, pentru
a-si demonstra utilitatea, aceasta trebuie sa intruneasca urmatoarele atribute:

B vitezd — stabileste timpul necesar unei informatii pentru a parcurge
drumul de la emitent la receptor;

B frecventd — reprezinta numarul de informatii de acelasi tip intr-o unitate
de timp, determinand ritmicitatea informatiilor;

B accesibilitate — depinde de mijloacele de comunicatie, gradul de pregatire
a personalului, modalitatile de stocare etc;

B actualitate — reprezinta capacitatea informatiei de a prezenta evenimente
recente;

B inteligibilitate — presupune proprietatea unei informatii de a fi perceputa
de catre utilizatori;

B fiabilitate — reprezinta capacitatea informatiei de asigura o imagine reala
s1 sigurd a unui eveniment/obiect;

B pertinentd — presupune calitatea informatiei de a oferi raspunsuri intr-o
situatie data;




varstd — se exprima prin durata din momentul colectérii informatiilor,
pana in momentul transpunerii n actiune a deciziilor luate pe baza
acestora.

Explozia bulei tehnologice din ultimii ani a pus in evidentd cateva din
problemele difuzarii si circulatiei informatiei financiare dovedind cé, din punct
de vedere al caracteristicilor descrise mai sus, informatia contabila nu reuseste sa
se ridice la inaltimea asteptarilor utilizatorilor de informatii, cu atat mai mult cu
cat cererile acestora in materie de informatie financiara sunt din ce in ce mai
precise si mai argumentate.

Pe baza studiilor efectuate de ICAEW (Institute of Chartered Accountants in
England and Wales), punctam cateva dintre limitele pe care le-am reperat in ceea
ce priveste informatia financiar-contabila:

Informatia financiara, in forma ei actuala, nu reuseste sa se ridice la
indltimea asteptarilor partilor participante. Cu toate cd informatiile
contabile se adreseazd unei game largi de utilizatori - Stakeholders
(manageri, creditori financiari, creditori comerciali, clienti, salariati,
guvernul si institutiile sale, publicul etc) si investitorii (Shareholders)
sunt recunoscuti de Cadrul General ca fiind utilizatorii privilegiati ai
informatiei contabile;

Mai mult decat atat, chiar si definitiile elementelor de natura veniturilor
si cheltuielilor cuprinse in Cadrul general pentru intocmirea si prezentarea
situatiilor financiare sunt prezentate tot prin prisma intereselor
investitorului. Astfel, veniturile reprezinta fluxuri valorice care majoreaza
averea actionarilor, respectiv capitalurile proprii, altele decat aporturile
actionarilor, iar cheltuielile reprezinta fluxuri valorice care diminueaza
capitalurile proprii, altele decat cele din distribuirea dividendelor catre
actionari.

Analizele sunt realizate cel mai adesea in scopul informarii actionarilor
majoritari si ar fi nevoie ca analizele financiare sa fie adaptate pentru
fiecare categorie de utilizatori in parte. Dezvoltarea tehnologiilor de
informare favorizeaza aceasta pertinenta sporitd a informatiei.

Informatia financiard este bazatd Tn mod esential pe contabilizarea si
analiza datelor istorice. Situatiile financiare nu tin suficient de mult cont
de numerosii indicatori extrafinanciari susceptibili de a lumina rezultatele
financiare viitoare. In acest sens, informatia financiara nu permite nici
macar actionarilor majoritari, care sunt cel mai bine informati, sa evalueze
cu pertinenta potentialul intreprinderii.
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De cele mai multe ori, datele furnizate de contabilitate sunt exprimate
in cifre istorice si nu sunt ajustate cu indicii preturilor de consum. Din
acest motiv, pentru a putea asigura comparabilitatea datelor este necesara
o retratare a acestora.

Informatia financiar - contabila este bazata pe principiul fundamental al
prudentei care presupune recunoasterea activelor intreprinderii la costul
lor istoric.

O alta limitd a informatiilor cuprinse Tn cadrul situatiilor financiare se
referd la tratamentul evenimentelor extraordinare — analistul trebuie sa
determine natura activitatii tranzactiilor atunci cand efectueaza analiza
financiard, mai ales prin prisma faptului ca in urma armonizarii
contabilitatii cu directivele europene, multe dintre elementele
extraordinare sunt considerate ca fiind aferente exploatarii. Anumite
evenimente care sunt extraordinare pentru o activitate pot fi evenimente
curente pentru o alta activitate.

Informatia financiara traditionala se focalizeaza pe cifrele ce traduc
castigurile intreprinderii. Dacd aceste informatii sunt esentiale, Tn special
pentru investitori, ele nu sunt suficient corelate cu limitele si riscurile
asociate. Principiul transparentei e asigurat la limita: se furnizeaza
informatii in ceea ce priveste gradul de risc asociat activitatilor, insa de
0 maniera accesorie.

Periodicitatea informatiei este, de asemenea, un factor care favorizeaza
un demers global, nepermitiand descompunerea tuturor ciclurilor de
activitate. Majoritatea organismelor de control cer situatii financiare
intermediare, 1n special trimestriale.

Informatia financiara nu reuseste sa intruneasca toate calitatile necesare
pentru ca o informatie sa fie pertinenta in luarea deciziilor. In esenta,
existd un ecart important intre informatia pe care o detin administratorii
intreprinderii si cea care este difuzatd publicului, inclusiv actionarilor.




In zilele noastre, informatia are un defect major: lipsa de transparentd.
ASB-ul (Accounting Standards Board) propune urmdtoarea schemd in scopul
sintetizarii calitdtilor unei informatii pertinente:

- valoare predicativi
=valoare confirmitoare

-reprezentare liberd de eron

- reprezentare prdentd 7
y_
COMPARABILITATE INTELIGIBILITATE
Sunilitndinie g1 diferentele pot fi Semnificatia mformatiel trebue 53 fie
dentificate s1 evaluate: : i '

N

‘o perceptbl

s k) ¥l ir-:'-

- tunp 5t it spain

Figura 1.Calititile pe care trebuie si le posede o informatie pentru a fi utild

Fiind vitala pentru luarea tuturor deciziilor, informatia financiar-contabila ar
trebui sa fie perfectionata countinuu pentru a deveni mai fiabild, mai pertinenta si
mai inteligibild. De asemenea, ar trebui si se acorde o atentie sporitd informatiilor
de natura calitativa, alaturi de cele de natura cantitativa.

Pagini realizate cu sprijinul Departamentului Studii Contabile —
Prep. univ. drd. Adriana — Sofia Riileanu
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Editura CECCAR,
Prezenta la LIBRIS CULTURAL 2010

In perioada 11 — 14 martie 2010, Filiala
CECCAR Brasov a participat la Targul
International de Carte si Muzicd LIBRIS
CULTURAL 2010.

Aflat la a VII-a editie, Targul International de Carte si Muzica de la Brasov
a reunit manifestari culturale ce au inclus: cartea, muzica, pictura si arta fotografica.

Editura CECCAR, prin intermediul Filialei CECCAR Brasov, s-a aflat
printre participantii de prestigiu.

Standul Editurii CECCAR, amenajat cu
profesionalism si eleganta de echipa executivului
brasovean, a prezentat celor care l-au vizitat
noutati editoriale, cele mai solicitate fiind /FRS
pentru IMM-2009.

Oaspetii standului au fost intimpinati cu
brosuri, cataloage de carte 2010, revista
Corpului, Contabilitatea, expertiza si auditul
afacerilor, editia februarie a anului curent.

La acest targ, publicatiile CECCAR s-au bucurat de un interes deosebit in
randurile profesionistilor contabili, dar au castigat un segment important si din
categoria tinerilor aspiranti.




Editura CECCAR prezinta

IFRS pentru IMM-uri

Standardul International de Raportare Financiara pentru Intreprinderi Mici
si Mijlocii

Colectia IFRS for SMEs . l

IASB — Consiliul pentru Standarde
Internationale de Contabilitate — organism —
normalizator al Fundatiei IASC — Comitetul {115 pentru IM M-uri
pentru Standarde Internationale de Contabilitate
— a acordat CECCAR, in exclusivitate, licenta
pentru traducerea si editarea Standardului

International de Raportare

Financiara pentru Intre-

. prinderi Mici si Mijlocii.

— Experienta
" CECCAR 1n desfasurarea
proiectelor de traducere si
editare, dar si calitatea
acestor servicii au constituit
un argument solid pentru

acordarea acestei misiuni.

Standardul International de Raportare Financiara
pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii este primul set de
dispozitii internationale de contabilitate elaborate in mod
specific pentru IMM-uri. Intocmita
de IASB pornind de la baza IFRS, lucrarea este de sine
statatoare, separata de setul complet al Standardelor I
Internationale de Raportare Financiara (IFRS-ur1). =

IFRS pentru IMM este adresat utilizatorilor
situatiilor financiare ale IMM-urilor, tuturor entitatilor,
cu exceptia celor ale caror titluri de valoare sunt
tranzactionate public si a institutiilor financiare cum ar
fi bancile si companiile de asigurari.

Pachetul editorial contine trei lucrari: Standardul
International de Raportare Financiard pentru
Intreprinderi Mici si Mijlocii; Baza pentru concluzii si
Situatii financiare ilustrative — Lista pentru prezentarea
si descrierea informatiilor.
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Intrebari si studii de caz privind accesul la stagiu pentru obtinerea
calitatii de expert contabil si de contabil autorizat — cadrul general

Colectia Ghidul Expertului Contabil

Editia a III-a, revizuita

Lmu i rie e
Uimmiie Leivti e L 30T

Intrebari si studii de caz privind accesul la
stagiu pentru obtinerea calititii de expert contabil
si de contabil autorizat — cadrul general, este o
lucrare care se adreseaza cu precadere celor care
doresc sd urmeze o cariera in domeniul contabil.

Aflata la a IlI-a editie, revizuita, lucrarea face
parte dintr-o colectie de traditie a Editurii
CECCAR, multasteptata de cei care se pregatesc
pentru unul din cele mai serioase examene
profesionale din carierd, examenul de acces la
stagiu.

Din cuprinsul lucrarii fac parte informatii
privind Regulamentul la profesia de expert
contabil si de contabil autorizat si tematica
disciplinelor de examen. Lucrarea vine in sprijinul
candidatilor cu intrebari, studii de caz, spete din domeniile aferente. Astfel, viitorii
experti contabili si contabili autorizati, in functie de specializarea aleasa, pot studia
practic, prin rezolvarea problemelor propuse si consultarea raspunsurilor corecte,
Contabilitate, Fiscalitate, Drept, Audit, Evaluarea economica si financiara a
intreprinderilor, Doctrina si deontologia profesiei contabile, Expertizad contabila.

INTREBARI 5.«
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Examenul de acces in acest an se va sustine in zilele de 25 iulie si 1 august.

Doritorii pot achizitiona lucrarile de la fililalele in raza carora
domiciliaza sau de la Aparatul Central, str. Intrarea Pielari nr. 1, Bucuresti

sector 4, tel. 021-330.88.69/70/71.




Noutatile legislative

1. Ordonanta de urgenta nr. 22 din 24 martie 2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 201 din 30 martie 2010, modifica si completeaza
prevederile referitoare la:

v art. 18 - plata impozitului de catre contribuabili, care au obligatia de a
plati impozit pe profit anual, efectueaza pentru pentru trimestrele I - 11T
comparatia impozitului pe profit trimestrial cu impozitul minim prevazut
la alin. (3), recalculat in mod corespunzator pentru trimestrul respectiv,
prin impartirea impozitului minim anual la 12 si Tnmultirea cu numarul
de luni aferente trimestrului respectiv. In situatia in care perioada
impozabild incepe sau se incheie in cursul unui trimestru, impozitul
minim prevazut la alin. (3) se recalculeaza corespunzitor numarului de
zile aferente trimestrului respectiv. Pentru definitivarea impozitului pe
profit datorat se efectueaza comparatia impozitului pe profit anual cu
impozitul minim anual prevazut la alin. (3).

v’ art. 34 alin. (1) lit.b) — data de declarare si platd a impozitului pe profit
trimestrial, pana la data de 25 inclusiv ale primei luni urmatoare
trimestrului pentru care se calculeazd impozitul, iar din anul 2010
contribuabilii vor aplica sistemul de plati anticipate;

v pentru contribuabilii care inregistreaza pierderi fiscale, infiintati in cursul
anului precedent, care nu au fost obligati la plata impozitului minim,
efectueaza plati anticipate in contul impozitului pe profit in suma de o
patrime din impozitul minim anual, recalculat in mod corespunzator
pentru perioada impozabild aferenta anului in care s-au Infiintat;

v prevederile prezentei ordonante de urgenta se aplica pentru determinarea
impozitului pe profit incepand cu anul 2010.

2. Hotarare nr. 296 din 31 martie 2010 pentru modificarea pct. 70" din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal,
aprobate prin Hotirarea Guvernului nr. 44/2004, publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 239 din 15 aprilie 2010 precizeaza: ,,pentru determinarea
profitului impozabil incepand cu anul fiscal 2010, nivelul ratei dobanzii pentru
imprumuturile in valuta este de 6%”.

3. Lege nr. 69 din 16 aprilie 2010 Legea responsabilitatii fiscal-bugetare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 252 din 20 aprilie 2010,
prevede:
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v obiectivele principale: asigurarea si mentinerea disciplinei fiscal-bugetare,
a transparentei si sustenabilitatii pe termen mediu si lung a finantelor
publice, stabilirea unui cadru de principii si reguli pe baza céaruia
Guvernul sa asigure implementarea politicilor fiscal-bugetare care sa
conduca la o buna gestiune financiara a resurselor, gestionarea eficienta
a finantelor publice pentru a servi interesul public pe termen lung,
asigurarea prosperitatii economice si ancorarea politicilor fiscal-bugetare
intr-un cadru durabil;

principiile, obiectivele si regulile politicii fiscal-bugetare;
obiectivele politicii fiscal-bugetare;
regulile politicii fiscal-bugetare;
cheltuielile bugetare;

veniturile bugetare;

reguli privind rectificdrile bugetare;
strategia fiscal — bugetara;

bugetul anual;

clauze derogatorii;

transparenta politicii fiscal-bugetare;
consiliul fiscal;

responsabilitati si sanctiuni;
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dispozitii finale.

Pagini realizate cu sprijinul
Directiei Juridice

Consilier juridic
Marinela Nichitus




Pentru asigurarea membrilor contra riscurilor
legate de exercitarea profesiei contabile

EJNoN

GROUPAMA, companie multinationald de asigurari, parte a uneia din cele
mai puternice grupdri internationale de asigurari si servicii sociale, cu un portofoliu
de 16 milioane de clienti n Intreaga lume. GROUPAMA este compania care a a
achizitionat SC ASIBAN SA, OTP GARANCIA ASIGURARI TRANSIL-
VANIA SA, devenind astfel lider al serviciilor de asigurare pe piata din Romania.
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CECCAR a obtinut pentru profesionistii contabili o serie de beneficii:

linjunue

20% reducere pentru:

Asigurarea facultativa a locuintei (cladiri)
Asigurarea facultativa a bunurilor (continut)
Asigurarea de raspundere civila a persoanelor fizice
Asigurarea de accidente persoane

Asigurarea medicald de calatorii 1n strainatate

Asigurarea facultativa a autovehiculelor (CASCO)
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5% reducere suplimentara pentru Tncheierea simultani a cel putin doua
tipuri de polite (auto si non-auto)

Reducerile se aplica la cotele GROUPAMA, din momentul in care se emite
polita de asigurare si nu se cumuleazd cu alte oferte/campanii promotionale.

Oferta este valabila pe tot parcursul anului 2010 pentru politele care intrd in
valabilitate in anul curent.

Beneficiarii ofertei sunt membrii CECCAR, inclusiv sotii, sotiile acestora si
rudele de gradul I, dar si societitile/organizatiile detinute de acestia sau ai caror
actionari sunt, exclusiv membrii CECCAR.

Reducerile se acorda in baza carnetului de membru CECCAR, in orice agentie
GROUPAMA ASIGURARI SA din tara.




Legaturi utile

WWW.CECCAr.ro

(1/"1) www.ifaromania.ro

-
\‘_ o/ UGIH Uniunea Generala a Industriasilor din Romania www.ugir.ro
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WWW.Cnipmmr.ro

CCIB — Camera de Comert si Industrie a Municipiului Bucuresti: www.ccib.ro

Curierul National: www.curierulnational.ro

Oficiul National pentru Registrul Comertului: www.onrc.ro

Ministerul Finantelor Publice: www.mfinante.ro
Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti: www.just.ro
Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri: www.minind.ro

IFAC: http://www.ifac.org/

FEE: http://www.fee.be
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